Celkova charakteristika absolventa

o absolvent obchodnej akadémie je stredoskolsky vzdelany pracovnik so vSeobecnym a
odbornym vzdelanim potrebnym na vykonavanie ekonomickych ¢innosti spojenych so
ziskavanim a spractivanim informécii pre vykon obchodno-podnikatel’skych funkcii
vo vyrobnych podnikoch, v tuzemskom a medzinarodnom obchode, v penaznictve,
cestovnom ruchu a d’al$ich sluzbach v Statnej a verejnej sprave;

e absolvent ziska schopnost’ komunikovat’ v dvoch cudzich jazykoch, riesit’ problémové
ulohy a pracovat’ v skupine. Aktivne sa zapajat’ do spolo¢nosti a Svoje vedomosti
a zru¢nosti priebezne aktualizovat’ podl'a potrieb a poziadaviek trhu prace. Bude
schopny prijimat’ zodpovednost’ za vlastnll pracu a za pracu ostatnych. Ziska zruc¢nosti
pri préci s informaénymi a komunika¢nymi technoldgiami, nauci sa ich efektivne
vyuzivat’ pre svoj osobny rast a vykonnost’ v praci;

e po zapracovani je absolvent pripraveny na samostatny vykon ¢innosti odborného
ekonomického pracovnika, na uskutoctiovanie rdznych ¢innosti suvisiacich s
podnikatel’skou praxou v roznych formach podnikatel'skych subjektov (sikromnych,
druzstevnych a Statnych), rozpoc€tovych a prispevkovych organizécii a vo
vnutropodnikovych utvaroch;

e typickymi ¢innostami, ktoré vykonava absolvent obchodnej akadémie, st ekonomické
¢innosti podniku (materidlové hospodarstvo, majetok podniku, personalna ¢innost,
odbytova ¢innost’), ¢innosti zabezpecujuce finanéné hospodarenie podniku, jeho
uctovnictvo, Statistiku, cenovu tvorbu, danova agendu, ¢innosti spojené so
ziskavanim a spracuvanim informacii, kvalifikované sekretarske a koreSpondencné
prace (aj v styku so zahrani¢im);

e je pripraveny na vstup do praxe, dosiahnuté vzdelanie mu vytvara podmienky pre
ziskanie opravnenia v podnikatel'skej ¢innosti a zaroven ma predpoklady pokracovat’ v
Stidiu na vysokej Skole;

e po uspeSnom absolvovani praktickej maturitnej skuSky moze ziskat’ certifikat na
vyuzivanie ekonomického systému MK SQL (od firmy MKSOFT) na podvojné
a jednoduché uctovnictvo a na spracovanie miezd,;

« ziak moze ziskat’ Statnu skusku z pisania na poéitaéi a korespondencie;

Kompetencie absolventa

Absolvent obchodnej akadémie po absolvovani vzdelavacieho programu disponuje tymito
kompetenciami:

Kricové kompetencie
a) Sposobilosti konat’ samostatne v spolo¢enskom a pracovnom Zivote
Absolvent ma:

o logicky a redlne zdovodnovat’ svoje ndzory, konania a rozhodnutia;

e porovnat formalne a neformalne pravidld, zékonitosti, predpisy, socidlne normy,
moralne zasady, vlastné a celospoloc¢enské ocakavania v systéme, v ktorom existuje;

o identifikovat’ priame a nepriame dosledky svojej ¢innosti;

e vybrat’ si spravne rozhodnutie a ciel’ z rdznych moZznosti;

o vysvetlit’ svoje zivotné plany, zaujmy a predsavzatia;



e popisat’ svoje 'udské prava, popisat’ svoje povinnosti, zaujmy, obmedzenia a potreby;
e definovat svoje ciele a prognozy;
o zdovodinovat’ svoje argumenty, rieSenia, potreby, prava, povinnosti a konanie.

b) Sposobilosti interaktivne pouZivat’ vedomosti, informac¢né a komunikaéné
technolégie, komunikovat’ v materinskom a cudzom jazyku

Absolvent ma:

e vyjadrovat’ sa spravne v materinskom jazyku v pisomnej a hovorenej forme;

e vyjadrovat’ sa spol'ahlivo v dvoch cudzich jazykoch v pisomnej a hovorenej forme;
o rieSit’ matematické priklady a rozne situdcie;

o identifikovat’, vyhl'adévat triedit’ a spracovat’ r6zne informacie a informacné zdroje;
e posudzovat vierohodnost’ réznych informacnych zdrojov;

e hodnotit’ kriticky ziskané informacie;

o formulovat’, pozorovat, triedit’ a merat’ hypotézy;

e overovat a interpretovat’ ziskané tdaje;

e pracovat s elektronickou postou;

e pracovat’ s rdznymi pokrocilejSimi informacnymi a komunikac¢nymi technologiami.

¢) Schopnost’ pracovat’ v roznorodych skupinach
Absolvent ma:

e prejavit empatiu a sebareflexiu;

e vyjadrit’ svoje pocity a korigovat’ negativitu;

e motivovat’ pozitivne seba a druhych;

e ovplyvilovat’ I'udi (prehovaranie, presvedcovanie);

e stanovit’ priority cielov;

o predkladat’ primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii a uloh pre
ostatnych ¢lenov timu a posudzovat spolo¢ne s ucitel'om a s ostatnymi, ¢i st schopni
uréené kompetencie zvladnut’;

e prezentovat svoje mySlienky, navrhy a postoje;

o diskutovat’ konstruktivne, aktivne predkladat’ progresivne navrhy a pozorne pocuvat’

druhych;

e budovat a organizovat’ vyrovnanu a udrzateInti spolupracu;

e uzatvarat jasné dohody;

e rozhodnlt o vybere spravneho nazoru z r6znych moznosti;

e analyzovat hranice problému;

o identifikovat’ oblast’ dohody a rozporu;

o urCovat’ najzévaznejsie rysy problému, rozne moznosti rieSenia, ich klady a zapory
v danom kontexte aj v dlhodobejsich stvislostiach, kritéria pre vol'bu kone¢ného
optimalneho rieSenia;

e spolupracovat’ pri rieSeni problémov s inymi 'ud'mi;

e pracovat’ samostatne a riadit’ prace v menSom kolektive;

o urCovat’ vazne nedostatky a kvality vo vlastnom uceni, pracovnych vykonoch
a osobnostnom raste;

o predkladat’ spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti
posudzovat’ navrhy druhych;



o prispievat’ k vytvaraniu Ustretovych medzil'udskych vztahov, predchddzat osobnym
konfliktom, nepodliehat’ predsudkom a stereotypom Vv pristupe k druhym.

VSeobecné kompetencie
Absolvent ma:

o znalost’ slovenskej a svetovej literatary;

e kulturny prehlad, ktory vychédza z poznania réznych oblasti umenia a kladny vztah
ku kultirnym a estetickym hodnotam,;

e orientaciu v dejindch slovenského ndroda a svetovej historie;

e znalost’ o hierarchii zivotnych hodnot vychadzajacich zo zakladnych principov
demokratickej spolo¢nosti a je schopny vytvarat’ si rebricek hodnot;

o znalost’ zdkladov biolodgie a ekoldgie;

o zaklady etiky, psychologie a sociologie;

e vytvorit’ si pozitivny vzt'ah ku kultirnym hodnotdm a prirode, a aktivne sa podiel’at’ na
ich ochrane;

e schopnost’ orientacie vo vyvoji l'udskej spolo€nosti a v ekonomickych vztahoch;

o znalost’ zasad spolo¢enského spravania sa a spolocenského protokolu;

e rozvinuté pohybové schopnosti, celkovu telesnt zdatnost” a vypestovanu celozivotna
potrebu pohybovej aktivity;

e ovladat zasady a poskytnat’ prvii pomoc pri Uraze, zabranit’ irazu, uplatiiovat’ pri
Sporte a pobyte v prirode poznatky z ochrany a tvorby zivotného prostredia.

VSeobecné kompetencie v oblasti financnej gramotnosti
Absolvent by mal byt’ schopny:

e n4jst’, vyhodnotit’ a pouzit’ finanéné informécie,

e poznat zakladné pravidla riadenia vlastnych financii,

e naucit’ sa rozoznavat’ rizikd v riadeni vlastnych financii,

e stanovit’ si financné ciele a naplanovat’ si ich dosiahnutie,

e rozvinut’ potencidl ziskania vlastného prijmu a schopnost’ sporit,

o efektivne pouzivat’ finan¢né sluzby,

e plnit svoje finan¢né zavizky,

e zvelad’'ovat’ a chranit’ svoj majetok,

e porozumiet’ a orientovat’ sa v zabezpecovani zakladnych l'udskych a ekonomickych
potrieb jednotlivca a rodiny,

e vediet’ a byt schopny hodnotit’ GispeSnost’ vlastnej sebarealizacie,

e inSpirovat sa prikladmi tspesSnych osobnosti,

e poznat priklady GspeSnych jednotlivcov v svojej planovanej profesijnej ceste,

e poznat podmienky, vyluujice neuspesnost’ jednotlivca a rodiny,

e porozumiet’ zdkladnym pojmom v oblasti finan¢nictva a sveta peniazi,

e orientovat’ sa v oblasti finan¢nych institacii (NBS, komercné banky, poistovne a
ostatné finan¢né institucie),

e orientovat’ sa v problematike ochrany prav spotrebitel'a a byt’ schopny tieto prava
uplatiiovat’.



Odborné kompetencie
a) Pozadované vedomosti
Absolvent pozné /ma:

o zakladné ekonomické pojmy a principy obchodno-podnikatel'skych ¢innosti v trhove;j
ekonomike;

e poznat pravne formy podnikania;

e mat’ potrebné znalosti o bankovej sustave, dailovej ststave a poistovnictve;

e moznosti registracie a prevadzkovania zivnosti;

e metodiku a postupy ti¢tovania v sustavy podvojného ti¢tovnictva a vedenie
jednoduchého uctovnictva, analyzovat’ finan¢nu situdciu uctovnej jednotky na zéklade
podkladov z G¢tovnictva;

e zakladni odbornt terminolégiu z oblasti techniky administrativy a obchodnej a
uradnej koreSpondencie;

e orientovat’ sa v zékladnych predpisoch, ustanoveniach obchodného, zivnostenského,
obcianskeho a pracovného prava;

o zéklady ekonomickych teodrii;

o zaklady medzinarodnej del’by prace, zdkladné zahrani¢no-obchodné operacie a
techniky uskuto¢iiovania prieskumu trhu;

« o0bsah aformy platobného styku a finan¢nych operacii;

e vedomosti 0 ochrane spotrebitel’a a spotrebitel'skej politike;

o zdakladné vlastnosti vybranych druhov tovaru a spdsoby ich zistovania;

e technologie vyroby vybranych druhov tovaru, podmienky skladovania a prepravy,
poskytujuce vecny zaklad pre hodnotenie tovaru, pre ekonomické operacie a moznosti
posudzovat’ ich ekonomické dosledky.

b) Pozadované zrucnosti
Absolvent vie:

e aplikovat’ ziskané teoretické vedomosti v praktickej ¢innosti;

e uctovat’ v podvojnej a jednoduchej sustave Gctovnictva;

e vypocitat’ a interpretovat’ zdkladné ekonomické ukazovatele;

e uplatiovat’ v podnikatel'skej Cinnosti zakladné pravne normy;

o aplikovat’ zru¢nosti pri spracivani a vyhotovovani prvotnych obchodnych dokladov;

e spracuvat’ vecne, jazykovo a formalne spravne pisomnosti spojené s podnikatel'skou
¢innost'ou v tuzemsku a zahranici s vyuzitim sucasnej techniky;

e pisat’ hmatovou metddou, ovladat’ techniky spracovania textu a dodrziavat’
normalizovanu Upravu pisomnosti;

o zékladné zasady rokovania s klientmi, zdkaznikmi a spolupracovnikmi.

¢) Pozadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti
Absolvent sa vyznacuje:
e empatiou, toleranciou; e spolahlivostou, presnost'ou, sebadisciplinou;

e vytrvalostou, flexibilitou; e diskrétnostou a zodpovednostou;
e  kreativitou, komunikativnostou; e iniciativnost'ou, adaptabilnost'ou.



